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AVVISO DI SELEZIONE PER SOLI! ITOLI PER LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO DI POSTI DI

"OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO-AUTISTA DI AMBULANZA"
CAT. B-Livello Economico BS

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione
pubblica per soli titoli, per la formulazione di
rinnovabili ai sensi del D. L.vo
SPECIALIZZATO-AUTISTA DI AMBULANZA
I requisiti generali e specifici di ammissione per
posseduti alla data di scadenza del termine stabilii»

graduatorie per il conferimento di incarichi annuali,
368/01, per OPERATORE TECNICO
-CAT. B-Livello Economico BS.

la presentazione delle domande, che devono essere
nel presente avviso, sono i seguenti:

26 comma 1 del D.P.R. 761/79, è dispensato dalla
Non possono accedere agli impieghi coloro che i
che siano stati dispensati dall'impiego presso

i l imit i previsti dal vigente ordinamento per il coli

n. 5OS del P ' I . <a io( e1 è indella selezione

REQUISITI GENERALI:
- Cittadinanza Italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell 'Unione Europea;
- Idoneità fisica all'impiego: l'accertamento di tal; requisito è effettuato a cura dell'Istituto al momento
dell'immissione in servizio. Il personale dipenderle degli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e

visita medica.
;ono stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro
una pubblica amministrazione per aver conseguito

l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
Ai sensi dell'ari. 3 comma 6 della legge 15 inaggio 1997 n. 127, recepita con legge regionale 7
setlembre 1998 n. 23, la partecipazione alla selezione non è più soggetta ai l imit i di età, fermi restando

Kamento a riposo di ufficio.
I cittadini degli Stati membri dell 'Unione Europea devono avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

REQUISITI SPECIFICI:

a) Assolvimento dell'obbligo scolastico o Diplt

h) Possesso dei requisiti previsti dalla vigente \ormutiva per la guida dei mezzi d'emergenza, ai sensi
degli artt 115, 116 e 117 D. Lgs. 285/92 (Oh lice della strada)

e) Cinque unni di esperienza
amministrazioni o imprese private.

ma di fstradone secondaria di primo grado

Professionale nel corrispondente profilo presso pubbliche ,



Tutti i suddetti requisiti devono essere possedu
presentazione delle domande di ammissione none

MODALITÀ' E TERMINI DI PRESENTAZK
Le domande di ammissione alla selezione, redatte
"A" ed indirizzate al Direttore Generale, devono
Neurolesi "Sonino - Pulejo" SS. 113 Provinciale
oltre le ore 12,00 del 30° giorno successivo ai
internet dell'IRCCS vv \ \ \ v . i r c c sneun> lus ibon ino

i alla data di scadenza del termine stabilito per la
è al momento dell'eventuale assunzione.

•NE
in carta semplice secondo il format di cui all'allegato
pervenire al protocollo generale dell'IRCCS Centro
Palermo e.da Casazza -98123 Messina, entro e non

a data di pubblicazione del presente avviso sul sito
jojt, ovvero entro il

Sulla busta contenente la domanda il candid;
cognome, indirizzo nonché la dicitura: "doman
TECNICO SPECIALIZZATO-AUTISTA DI /
Le domande dovranno essere inoltrate trami
improrogabilmente entro il suddetto termine al s
- Pulejo" SS. 113 provinciale Palermo C.da Casazìza
Le domande pervenute oltre il suddetto termine,
di ricevimento entro il termine indicato, non saranno
II termine fissato per la presentazione delle doma
di invio successivo dei documenti è priva di effett
L'Amministrazione declina fin da ora ogni respo
da inesatte indicazioni del recapito da partt
comunicazione del cambiamento di indirizzo ind
telegrafici o altri motivi non imputabili a colpa
caso fortuito ovvero a forza maggiore.

DOCUMENTI AZIONE UÀ ALLEGARE ALL;
Alla domanda di ammissione all'avviso pubblico
1 . autocertificazione resa nelle forme di legge
2. autocertificazione resa nelle forme di legge
ammissione riferito all'anzianità di servizio. In
con esattezza l'Ente presso il quale è stato ma
(tempo indeterminato o determinato), e data di
3. curriculum formativo e professionale, redat
che dovrà essere documentato con riferimento a
avviso, e da rendersi nelle forme previste dal D.P
delle attività svolte, come richiesti quali requisii
dal presente avviso. Nel curriculum dovranno
specifiche attività svolte e le esperienze maturai
attività sono state prestate, con indicazione delle
allegate, altresì, le eventuali pubblicazioni purch
valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti l'a
4. Elenco datato e firmato di tut t i i documenti e t

o dovrà esplicitamente indicare il proprio nome,
a di ammissione alla selezione per OPERATORE
JVIBULANZA"-CAT. B-Livello Economico BS.

raccomandata a.r. o pervenire anche a mano
seguente indirizzo: "IRCCS Centro Neurolesi "Sonino

-98124 Messina",
nche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso

ammesse,
de e dei documenti è perentorio; la eventuale riserva

sabilità per dispersione di comunicazioni dipendente
del candidato, da mancata od oppure tardiva

calo nella domanda o da eventuali disguidi postali o
eli'Istituto o comunque imputabili a fatto di terzi, a

V DOMANDA
evono essere allegati i seguenti documenti:
ittestante il o i tìtoli di studio posseduti;
attestante il possesso dello specifico requisito di
tale autocertificazione il candidato dovrà indicare
urato il periodo richiesto, la natura del rapporto
inizio e data finale del rapporto;
o su carta semplice, datato e firmato dal concorrente,
requisiti specifici di ammissione di cui al presente
R. n. 445/2000, agli effetti certificatori dei servizi e
specifici di ammissione per i singoli profili previsti
essere pertanto descritte in modo dettagliato, le
con indica/ione degli uffici e degli enti in cui tali

date di inizio e fine rapporto. Al curriculum vanno
è edite su riviste italiane o straniere. Non verranno
porto del candidato,
toli presentati.



Ai sensi dell'ari. 37 del D.P.R. 445/2000 non son
documenti allegati per la partecipazione ai concor
L'Irccs si riserva- ai sensi dell'ari. 71 del D.P.R
delle attestazioni prodotte. Qualora dal contro
veridicità del contenuto della dichiarazione, il die
al provvedimento emanato sulla base della

soggetti all'imposta di bollo le domande ed i relativi
i presso le amministrazioni pubbliche.
M. 445/2000 - di verificare la veridicità e l'autenticità
lo effettuato dall'Amministrazione emerga la non
iarante decade dai benefici eventualmente conseguiti

dichiarazione non veritiera.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione Esaminatrice sarà nominata sec
composta da un Dirigente del ruolo amministrati
Comparto scelti tra il personale in servizio, di cui

GRADUATORIA
La Commissione Esaminatrice formula la gradua
dei punti della valutatone dei titoli riportata da
applicano le preferenze previste dall'ari. 5 del
nonché dall'ari. 2, comma 9, della legge n. 191/19

ondo le modalità previste dal D.P.R. n.220/01 e sarà
o con funzione di Presidente e da due dipendenti del
uno con funzione di Segretario.

oria generale di merito dei candidati secondo l'ordine
ciascun candidato; in caso di parità di punteggio si
.P.R. n. 487/94, purché debitamente documentate,3

La graduatoria generale, formulata dalla Con missione
regolarità e sotto condizione dell'accertamento de
al concorso e per l'ammissione all'impiego, sarà i
La graduatoria sarà pubblicata sul sito web aziendale
La graduatoria relativa al presente concorso
pubblicazione per eventuali coperture, con le
concorso è stato bandito, e che successivamente e

NATURA DELL'INCARICO
I contratti di lavoro stipulati secondo il presente
rinnovati alla scadenza con le modalità previst
massima di durata previsti dal D. L.vo n. 368/01.
Solo in caso di rinuncia all'incarico o all'event
l'ordine di graduatoria, la cui efficacia è fissata in
II rapporto di lavoro che ne deriva è a tempo pien
Condizione risolutiva del contratto - in qualsiasi
vi/iati da invalidità non sanabile.
La partecipazione alla procedura comporta l a c
indicazioni del presente avviso di selezione
disciplineranno lo stato giuridico ed economico
Comparto Sanità.
Considerata la necessità di provvedere al reclutam
dovrà conferire l'incarico dovrà comunicare
servi/io all'atto della sottoscrizione del contratto
precedente equivale a rinuncia e comporta la dee-
presa di servizio potranno essere concessi solo in
comunque non superiore a giorni 10. Il candidati

Esaminatrice, previo accertamento della
possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione

^provata dalla Direzione Generale dell'Istituto.

marra efficace per trentasei mesi dalla data della
nodalità appresso descritte, di posti per i quali il

entro tale data dovessero rendersi disponibili.

ivviso hanno la durata di anni uno e potranno essere
dal vigente C.C.N.L. comparto sanità e nei l imiti

lale rinnovo, si procederà allo scorrimento secondo
mesi 24 dall'approvazione.
ed ha natura esclusiva.
momento - sarà l'aver presentato documenti falsi o

^citazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
pubblica nonché di quelle che disciplinano o

del personale secondo i vigenti CC.CC.NN.LL. del

;nto del personale in tempi brevi, il candidato a cui si
formale disponibilità ad assumere immediatamente

ndividuale. L'omessa comunicazione di cui al punto
denza dalle graduatorie. Eventuali differimenti della
aso di comprovate ragioni di salute, e per un periodo ,
, una volta assunto, sarà sottoposto ad un periodo ili/

f



prova di 30 (trenta) giorni, trascorsi i quali potrà essere confermato o meno, previa valutazione del
Dirigente responsabile.
Per quanto non espressamente previsto dal presenti avviso si fa riferimento alla normativa in materia di
cui al Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e s.rn.i., al Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001, al
Decreto del Presidente della Repubblica n. 220/01 lonché al vigente C.C.N.L. per il Comparto Sanità.
L'Amministrazione si riserva, in base alle es genze organizzative e di servizio ed a proprio
insindacabile giudizio la facoltà di conferire tutt
prorogare, sospendere o revocare il presente avvisc
ragioni di pubblico interesse, senza che i candidati

o parte degli incarichi messi a bando, nonché di
, qualora ne rilevasse la necessità o l'opportunità per
possano avanzare diritti o pretese.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D. L.vo n. 19(
personali), i dati personali fomiti dai candidati sar;
di gestione della presente procedura di selezione t
anche successivamente all'eventuale instaurazion
gestione del rapporto medesimo.
Il trattamento di tali dati è obbligatorio ai tini dell
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 del

del 30.6.2003 (Codice in materia di protezione dati
nno raccolti presso l'Ufficio Personale per le finalità
saranno trattati presso una banca dati automatizzata
del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla

valutazione dei requisiti di partecipazione.
a citata legge, tra i quali figura quello di accesso ai

dati che lo riguardano nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.
Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale dell'IRCtyS Centro
Neurolesi "Sonino - Pulejo" sita in SS. 113 Provinciale Palermo c.da Casazza - ex OPUS 98123
Messina. /

Messina, 31 maggio 2012

IL DIRETTORE G
(Dort. Vincenzi

ERALE
arone)


